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中文书名：《自己才是最棒的老师》
英文书名：The Best Teacher in You: How to Accelerate Learning and Change Lives
作    者：Robert E. Quinn, Katherine Heynoski, Mike Thomas and Gretchen M. Spreitzer 
出 版 社：Berrett-Koehler Publishers
代理公司：ANA
页    数：216页
出版时间：2014年6月
代理地区：中国大陆、台湾
审读资料：电子稿
类    型：励志
内容简介：
·发现高效的老师是如何塑造最好的自己和最好的学生的
·从七位高效教师的个人经历中获得激励，学习他们成为教室中变革领导者的方法

·探索有效的教学和学习方式，并用它来反思自身的教学实践

最好的教学是什么样子的？为什么好老师能够点燃学生对学习的热情、改变学生的命运？对老师和学生来说，什么才是促进学习的关键？
《自己才是最棒的老师》（The Best Teacher in You）揭示了这些重要问题的答案。在过去的六年中，作者们与高效的教师们共事，仔细观察那些推进和深化他们学习进程的心态、行为和变化。他们在这些老师的行为中发现了规律。高效教师所做的远远不止内容、教材和课堂管理这样传统的教学基础，他们把课堂转变成激动人心、富有活力的地方，在这里老师和学生共同完成了学习体验。这些老师培养的教室内社群有利于变革性学习的产生。
在本书中，你将从七位卓越的老师和他们的学习故事中有所得，最终产生深刻的改变。作者列出了发生在这个老师身上的高效教学的四大特征——这一框架将助你认识并释放你和周围人的潜力。你可以从今天开始使用本书中介绍的策略和工具来成为自己最好的老师。
作者简介：

罗伯特·E·奎因（Robert E. Quinn）是密歇根大学（University of Michigan）玛格丽特·艾略特蕾西学院的一位教授，同时也是罗斯商学院（Ross School of Business）组织和管理部门的一员。他是积极组织奖学金中心（Center for Positive Organizational Scholarship）的创始人之一，目前也是该中心主任。
凯瑟琳·黑诺斯基（Katherine Heynoski）是Battelle for Kids的一位资深教育效率研究专家。她还是美国管理协会组织发展和改变部门（Organization Development and Change Division of the Academy of Management）内的一员。
麦克·托马斯（Mike Thomas）是Battelle for Kids的高级总监和执行人。他活跃于Battelle for Kids的众多领域，经常在教育界观众的面前露面。
格雷琴·M·斯伯莱茨（Gretchen M. Spreitzer）是密歇根大学罗斯商学院（the Ross School of Business at the University of Michigan）的企业管理教授，她也是积极组织奖学金中心（Center for Positive Organizational Scholarship）的主任。
谢谢您的阅读！
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