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内容简介：
《不可思议》是来自创新前沿的第一部纪实著作。专家汤姆·霍普金斯解释了大公司的创新为什么如此频繁地出错，厘清了产品和服务创新公司Fluxx的最新解决方法。参加新产品开发出错的真实故事。理解人性和商业的基本因素，装备最好的团队都会因此出轨。理解今天争取成功的新方法。
汤姆的实例来自大量的切身经验。他在Fluxx的时候，跟许多全世界最大的品牌合作过，经常给领导人提供灵感和热忱，后者极力推动既存商业机构的革新。
作者简介：

    汤姆·霍普金斯（Tom Hopkins）是数码、创意、设计界的商业领袖，在许多世界最有影响力的公司中德高望重。他撰写《不可思议》（Unthinkable）时，是伦敦产品和服务创新公司Fluxx的首席顾问。霍普金斯目前任Experian Consumer Services的产品创新总监。 
媒体评价：
“汤姆一击中的，揭示了大公司创新的庐山真面目。本书不是扯淡的管理手册，而是逆境学校的真实教训和大胆创新先驱者的宝贵建议。”

                                ―鲁伯特·豪威尔（Rupert Howell），HHCL创始人

“多年来，我看到的最简明、有用的常识性著作之一。”
―多米尼克·瓦勒里（Dominic Vallely） ， BBC2前副总会计师和The Giving Lab创始人

“如果你喜欢挑战，就该看看。如果你不喜欢天花乱坠的创新宣传，就该看看。如果你想要创新商业前沿来自不易的教训和直言不讳的解释，就该看看。”

―安东尼·梅菲尔德（Antony Mayfield），Brilliant Noise创始人
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