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内容简介：
我们不止一次看到大型传统企业被精力充沛的新兴企业打败。在很多人的眼中，创新似乎只能自下而上或由外而内进行。但技术专家维韦克·瓦德瓦（Vivek Wadhwa）和伊斯梅尔·阿姆拉（Ismail Amla）在这里告诉你，“大就意味着慢和古板”是一个神话。作者基于几十年与世界领先品牌和颠覆性新兴企业合作的经验，在书中探讨了传统公司如何开发新市场，实现超速增长，并通过将新兴企业的思维模式和工具，与现有企业的现有优势（大量的客户数据，几十年的品牌价值，强大的分销渠道，巨大的财务资产），和利益结合起来对企业进行改造。

瓦德瓦和阿姆拉深入探讨了为什么创新的步伐和动力在最近几年发生了如此巨大的变化，并展示了公司如何克服诸如停滞期等八宗罪这样的障碍。同样重要的是，他们提供了一个剧本，教你如何在你自己的公司、团队或职业生涯中运用他们的见解。这个快节奏、充满奇闻轶事的故事反思了现代的创新----这是每一位经理、高管和有抱负的员工都想读的一本书。
作者简介：
维韦克·瓦德瓦（Vivek Wadhwa）在斯坦福大学、杜克大学、哈佛大学和卡耐基·梅隆大学等一流大学从事技术开发和创新研究工作和教学超过十年。他定期发表主题演讲，是《华盛顿邮报》全球联合专栏作家，也是《华尔街日报》（Wall Street Journal）、《财富》（Fortune）、《市场观察》（MarketWatch）和《印度斯坦时报》（Hindustan Times）等出版物的供稿人。
伊斯梅尔·阿姆拉（Ismail Amla）是Capita的首席增长官（Chief Growth Officer）。他负责监测和评估Capita的创新能力，以及有关全球范围内部的和面向客户的转型努力。
亚历克斯·萨尔克弗(Alex Salkever)与维韦克·瓦德瓦（Vivek Wadhwa）合著了《移民外流》（The Immigrant Exodus）、《未来之路》（The Driver in the Driverless Car）和《有人黑了你的幸福》（Your Happiness Was Hacked）等书。
媒体评价：
“这本书来的比较及时，它让我们明白，有时候创新并不是特别清楚创新是从哪个时候、哪个地方就悄然开始了。”

----萨蒂亚·纳德拉（Satya Nadella），微软公司首席执行官
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