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内容简介：
美国人口正在老龄化。婴儿潮一代将在2011年至2030年之间达到65岁。婴儿潮一代的庞大规模意味着，随着他们年龄的增长，他们也改变了美国的年龄分布;到2030年，五分之一的美国人口将超过65岁。随着这一群体的成员进入传统的退休年龄，他们发展了新的退休模式，更多的人留在或在更老的年龄回到劳动力市场，导致劳动力参与率高于前几代人。
《了解老龄劳动力和老龄就业》回顾和评估了美国老龄劳动力已知的情况，确定了当前知识和数据基础设施的差距，并为未来的研究和数据收集工作提出了建议。这本书集中在个人层面的人力资本和人口统计特征与决定继续在老年工作，在老年工作的经验，以及社会和结构因素，抑制或使这些工人就业。
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