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内容简介：

应对未来挑战的新思维模式

每个人都会根据特定的思维模式行事，以此不断塑造现实。也许有人可能没有意识到，我们塑造的现实又会反过来引导着我们的行为方式。可是，过去的思维方式早已不再适用新的现实了。

本书中，斯文雅·霍弗特汇总了100种思维模式，帮助读者应对现代社会的复杂性。全书主题涉及成功与领导力、工作与职业生活、学习与个人发展、团队与合作等等。斯文雅提供了实用且有趣的建议，来帮助拓展思维，找到解决工作、个人生活、社会以及企业中关键问题的最新方案。

- 为做出明智决策所需要的思维模式
- 思维模式是帮助我们理解世界的思维体系
- 让我们适应未来的100种思维模式

***

在这个充满BANU（Brüchig, Angstbesetzt, Non-linear, Unverständlich，脆弱、恐惧、非线性、难以理解）的时代，为什么努力工作却换不来职场进阶？为什么团队陷入无效内卷？

德国资深商业教练斯文雅·霍弗特（Svenja Hofert）在《解放自己！》中一针见血地指出：我们正试图用旧世界的地图，寻找新世界的宝藏。本书像一套思维升级的工具箱，作者精选了100个心理模型，涵盖决策、创新、学习、领导力等九大维度，每一章都犀利地拆穿一个陈旧的“思维拐杖”，并提供一个全新的“心理模型”，且可以配合书中即学即用的“教练箱”（Coachingbox）进行练习。
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斯文雅·霍弗特（Svenja Hofert）是一名职业生涯培训师和主题演讲者，几十年来一直在探索工作的未来。她还是转换思维模式的专家，已有超过25本商业著作。
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