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内容简介：

“怎样度过一生，才算不虚此生？是过我们自己想象中的生活，还是过那种我们迫于无奈不得不去过的生活？当我们清醒时的大部分时光都被‘义务’而非‘渴望’所占据时，我们自身——我们的关系、创造力以及自我意识——究竟会发生怎样的改变？”

这是我们今天的生活：一边面对着“内卷”，另一边面对着“AI焦虑”。那么，在今天，你是否还会思考人生？是否还会思考我该如何度过此生？

[bookmark: OLE_LINK6]在技术加速、大规模自动化和普遍倦怠的时代，“我们该如何度过一生？”这个问题变得前所未有地紧迫。《如何度过此生》是一部具有挑衅性也极具温度的作品，深刻探讨了工作是如何定义人类生存的，以及如果不必为了生存而劳作，我们又将如何重塑自我。本书跳出了传统职场自救书的窠臼，作者纳塔莉亚·多马加拉（Natalia Domagala）以其独特的双重身份——从在伦敦拿着最低时薪的东欧移民服务员，到屡获殊荣、曾为英国政府内阁办公厅制定算法透明度标准的AI伦理专家——为我们提供了一个极具说服力的跨阶级视角。

[bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK13]它是一部探讨资本主义如何重塑人类目标的人类学与经济学批判，更是一剂治愈现代人“职场精神内耗”的解药。面对“安静辞职”（Quiet Quitting）和“反工作”（Anti-work）思潮的崛起，本书延续了《毫无意义的工作》（Bullshit Jobs by David Graeber）的犀利，并补足了《四千周》（Four Thousand Weeks by Oliver Burkeman）在AI时代的实操蓝图。它将直击当下年轻读者对“996”文化的反思，堪称一部时代之作。她为任何质疑现代生活方式、探寻更优可能的人提供了一部切中时弊且发人深省的作品。

【卖点】

[bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK9]·精准击中“职场内耗”与“躺平”情绪：作者深刻解构了“做你热爱的事（Do what you love）”这一资本主义精英叙事如何成为剥削普通人的完美借口。可以产生社会情绪高度共鸣。

[bookmark: OLE_LINK11]·“AI行业内部人”的反思：而本书作者作为全球Top 10的女性AI伦理专家，犀利指出AI并未如承诺般解放人类时间，反而可能成为监控打工人的“算法老板”。提供了一种稀缺的反技术垄断人文视角。

[bookmark: OLE_LINK12]·从“有毒的生产力”到“苔藓女孩（Girl Moss）”的实操指南：本书不仅提出问题，还在第三部分给出了激进且充满诗意的解法，探讨如何通过回归自然、顺应季节节律、夺回“休息权”来治愈职业倦怠，契合当下流行的“数字游民”和“自然疗愈”生活方式。

***

[bookmark: OLE_LINK3]在技术加速、大规模自动化及社会变革交织的时代，我们如何度过一生，以及在工作之外我们究竟是谁，这些问题的紧迫性前所未有。纵观人类历史的大部分时期，意义存在于诸多领域：人际关系、创造力、照护工作及社区生活。然而，现代生活却将“工作”推崇为衡量价值、成功与身份的首要标准，不仅悄然改变了我们的时间分配方式，甚至更改变了我们对生命意义的根本认知。

随着工作逐渐失去其作为人类生活核心组织逻辑的地位，意义危机日益加剧。本书则必要地介入了这种危机。通过融合人类学、哲学与经济批判，并借鉴从卡尔·马克思到汉娜·阿伦特等思想家的观点，本书挑战了“生活必须围绕劳动展开”的传统假设，探讨了资本主义如何重构我们的目标感，并追问：如果工作不再定义我们，或者我们根本无需工作，生命又将变得怎样？

《如何度过此生》使我们思考：你正奔向的究竟是怎样的生活——以及，它是否正以你唯一的生命为代价？


作者简介：
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纳塔莉亚·多马加拉（Natalia Domagala）曾担任英国内阁办公室数据与人工智能伦理政策负责人，领导制定了全球首批算法透明度国家标准之一。她被Mozilla评为塑造更美好互联网的全球25位远见者之一。她荣获卓越人工智能奖，并被波兰的“Perspektywy”基金会评为全球十大杰出女性人工智能专家之一。纳塔莉亚还是剑桥大学的政策研究员，并在那里继续担任客座讲师。
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第一部分：为何我们终其一生都在工作
[bookmark: OLE_LINK5]·我们自以为选择的工作：生存、传承及其中间地带
·劳动的迷思
·工作即是你本人吗？

第二部分：人工智能的应许
·当机器接管一切
·机器人会偷走所有工作吗？
·你的新老板是算法（但代价仍由人类承担）

第三部分：赞颂彻底的闲适
·“苔藓女孩”（Girl Moss）：回归自然，就此沉浸
·谁拥有休息的权利？
·作为激进举措的“无所事事”及其愉悦
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